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Recrutement  

 
Agent Technique (H/F) – 1 poste à pourvoir immédiatement 

 
C.D.D. (1 mois) – Salon-de-Provence (13300) 

 
 

L'association œuvre depuis plus 30 ans dans le domaine de l'insertion par le logement. 
 

L’ADAMAL est à la recherche d'un(e) agent(e) technique polyvalent(e) en maintenance de bâtiments de 
premier niveau.  
 
Vos missions principales pourront être variées : réparation et entretien en plomberie et électricité, travaux 
de peinture et menuiserie, petits dépannages du quotidien… 
 
D'un excellent relationnel (vous côtoyez régulièrement du public), nous vous demanderons de la rigueur en 
matière de sécurité. 
 
 
 
 
Qualités requises :    Disponibilité, réactivité, autonomie. 
 
Type de contrat :    C.D.D. de 1 mois (possibilité de renouvellement).  
 
Lieu de travail :  Salon-de-Provence (13300), petits déplacements sur le territoire 

Salonais et le secteur Istres, Étang de Berre. 
 
Durée hebdomadaire du travail :  35 heures hebdomadaire. 
 
Salaire :     1 910€ à 1 950€ brut sur 12 mois.  
 
Avantages : 3 jours de repos supplémentaires par trimestre, mutuelle employeur… 
 
Horaires :     9h / 17h30 ou 16h30. 
 
Formation :     CAP / BEP Maintenance des bâtiments de collectivité.  
 
Expérience :     1 an d’expérience minimum, Permis B. 
 
 

 
 
 

Merci d’envoyer votre candidature par mail (secretariatdir.salon@adamal.org) 
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